Coolnessexperten

der Bezirksregierungen

Starke durch Haltung und Sicherheit im Umgang
mit schwierigen Situationen gewinnen

ORBEREITUNG
an der Berufsschule
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Sie erhalten ...

= Ansprechpersonen der Regierungsbezirke

» Informationen zu unseren Angeboten
» Themenschwerpunkte
= Zielgruppe(n)
» Umfang der Angebote

= Kontaktmaoglichkeiten
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Bl 0B T J Oberfranken _,.,}\, Dominik Oppermann  Staatliches Berufliches Schulzentrum Schongau
L 5/ 17 Coolnessexperte fur die Regierung von Oberbayern
') L'\,\ (“' . ..
& /w\.. ’\"{ \ Stefan Zellner Staatliches Berufsschulzentrum Freising
'—~ { L Coolnessexperte fur die Regierung von Oberbayern
© Mittelfranken Q;’ Oberptaiz L'“\\
t x
5‘\ . ﬁ}""»,( Ralph Lanzl Staatliche Berufsschule Neu-Ulm
 f 2 et “ v\ f WL'“» Coolnessexperte fur die Regierung von Schwaben
h,é t\ 1 Nlederbayemn ) .
} y "~ ¥ Yvonne Bachmann Staatliche Berufsschule Il Aschaffenburg
P pe e iy Coolnessexpertin fur die Regierung von Unterfranken
. schwaben r,f N '“"i/—'—"
E\ ;/“ ’ Julia Gafl3 Staatliche Berufsschule Bad Neustadt an der Saale
] 4 Oberbayem A Coolnessexpertin fur die Regierung von Unterfranken
) )
3 g TA 2 i\ Martin Grill Staatliches Berufsschulzentrum Schwandorf
W,{:‘ i ,-.-' e \5/ Coolnessexperte fur die Regierung der Oberpfalz
/5 Frank Schlegel Coolnessexperte fur die Regierung von Niederbayern

Die Kontaktaufnahme erfolgt Giber die Koordinatorinnen und Koordinatoren Berufsvorbereitung Ihres Regierungsbezirks.
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Wer wir sind ...

= Wir sind erfahrene Lehrkrafte mit langjdhrigem Einsatz im Bereichen der Berufsvorbereitung inklusive Berufsintegration.

=  Wir haben Expertenwissen, u. a. durch mehrtdgige Schulungen und Trainings aus den Bereichen
» Konfrontative Padagogik (z. B. konfrontative Gesprachsfiihrung),
* neue Autoritat und

» Umgang mit Traumata.



Wir bieten an ...

Konfliktmanagement

= Dbei herausfordernden auch grenziiberschreitenden

Verhaltensweisen von Jugendlichen

= Konflikte rechtzeitig erkennen

» Konfrontative Padagogik
» Deeskalations- und Interventionsstrategien

= deeskalierende und auch wertschatzende

Gesprachsfihrung

erstellt mit Dalle (August 2025)



Eine Auswahl der Angebote

Trennung von Impact Techniken

Person und
Verhalten

Respektvoller
Innere Umgang

Haltung der
Lehrkraft

Kommunikative
Techniken

Neutralisierungs
-techniken

Neue Autoritat
Ich nehme dich
wahr und kann dir

Auswahl an el
Etablieren einer FO rt b | I d un g S-
sinnvollen
Regelstruktur SChwerp un kten
i Die Fortbildungsinhalte kdnnen h
Umgang [t adressatengerecht angeboten werden. Konfrontative gelassene
Regel- Gesprachs- Prasenz
- KEB-Modell
P 2 t er aIS Grenzen setzen und
raventive Team Verbale Beziehung
Mal3nahmen Techniken aufrechterhalten
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Wir kdnnen lhnen

LEHRERFORTBILDUNG anbieten ...

~ + Seminar " 
| * Workshop
& o Weiterbildung

SN

» regionale Lehrerfortbildungen

» schulinterne Lehrerfortbildungen

« Beratung und Vortrage beispielsweise am
padagogischen Tag

» Workshops

» Begleitung bei der Umsetzung einzelner
Mal3nahmen an der Schule

erstellt mit Dalle (August 2025)



oL
=%
E
w2
s
S
]
&O 5

////

8 2 5 o
S £ E %

c s £
g2 8 3
n P B35
s £ 2 3§
> > > 2



,Gewahren lassen heildt:
Die Fuhrungsrolle abzulehnen und Opfer
billigend in Kauf zu nehmen.”

Torsten Schumacher



Welterfuhrende Materialien und Informationen
RN Digitale Fachtagung: Herausforderungen wirksam begegnenEIEE

ISB-Fachportal Berufsvorbereitung mit ...

= Begleitheft zu den Basisinformationen zum Coolnesstraining.

= Videos mit Tipps aus der Unterrichtspraxis in den Klassen zur Berufsvorbereitung.

= elf ausfuhrlichen Skripten zu Teilaspekten des Konfliktmanagements v. a. aus dem
Blick des padagogischen Ansatzes der Konfrontativen Pédagogik.

Themenseite (@[ LKLl B 1ile [+ [ 141 auf dem ISB-Fachportal Berufsvorbereitung mit
Informationen und Materialien u. a. zu:

= Start ins Schuljahr

= Umgang mit psychischen Storungsbildern

= Coolnesstraining: klare Linie mit Herz

= Pravention und Intervention im Unterricht

= Lernatmosphare gestalten und Beziehungen starken
= Mediation: Konflikte konstruktiv |6sen

= Neuen Autoritat

BERUFS


https://www.berufsvorbereitung.bayern.de/classroom-management/
https://www.berufsvorbereitung.bayern.de/veranstaltungen-und-austausch/07032023-digitale-fachtagung-bv/

